Ansprechpartner und
Lehrgangskosten

fit for work

Berufliche Bildung GmbH
Elke Eble

fon +49 781 932248-11
e.eble@fitforwork.de

Lehrgangskosten
Kosten je TN: 465,76 €

Wird die Weiterbildung durch 6ffentliche Mittel

finanziert, muss vor Beginn mit dem Berater
des Kostentragers Ricksprache gehalten
werden.
Kostentrager kdnnen sein:

e Agentur flr Arbeit
Deutsche Rentenversicherung
Kommunale Arbeitsforderung
Arbeitsgemeinschaften
Berufsgenossenschaften
Berufsforderungsdienst der Bw (BFD)

Die Halfte der Kosten kann je nach
persénlichen Voraussetzungen Uber die
Bildungspramie finanziert werden.

Lernmittel

Die zum Erreichen des Weiterbildungsziels
notwendigen Unterlagen sind in den
Lehrgangskosten enthalten.

Schreibzeug und Taschenrechner gehen zu
Lasten der Teilnehmer.

Richtung Offenburg

fit for work
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So finden Sie uns im
Bildungspark Offenburg:

Richtung Richtung
Karisruhe Appenweier

BAB Ausfahrt

Richtung
Basel Richtung Lahr

Kontakt fit for work

Berufliche Bildung GmbH
Freiburger StraBBe 6

77652 Offenburg

Fon (0781) 932248-0

Fax (0781) 932248-20

kontakt@fitforwork.de

www.fitforwork.de
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Weiterbildung
(berufsbegleitend)

Europaischer

Wirtschaftsfithrerschein
EBC*L Stufe A

bildungspark



im

Kurzbeschreibung

Zielgruppe

Alle Nicht-Kaufleute, die sich
betriebswirtschaftliches Kernwissen aneignen
wollen.

Zugangsvoraussetzungen
Keine

Beginn, Unterrichtszeiten, Dauer
Laufender Einstieg
Die Weiterbildung dauert 4 Wochen.
Dienstag, Mittwoch, Donnerstag, Freitag:
18:00 - 21:15 Uhr
sowie Samstag:
08:45 - 12:00 Uhr
(20 UE pro Woche)

Gruppengrofe

Effizientes und unterstitztes Lernen durch
kleine Gruppen von max. 15 Teilnehmern.
Selbststudium und Vertiefung der Lehrgangs-
inhalte auf unserer internen Moofit - Plattform.

Abschluss

Die Weiterbildung schlieBt mit der Prifung
~EBC*L Stufe A" ab.

bildungspark

Inhalte

Unternehmensziele und Kennzahlen
e Wirtschaftlichkeit

Eigenkapital

Rentabilitat

Cash flow

Produktivitat

Bilanzierung
e Aufbau einer Bilanz

e Forderungen und Verbindlichkeiten
e Abschreibungen
e Inventur
e Jahresabschluss
Kostenrechnung
e Aufgaben

e Begriffe
e Preiskalkulation
e Kostenstellenrechnung

Wirtschaftsrecht
e Rechtsformen
e Kaufvertrag
e Insolvenzrecht

Die Absolventen/innen kennen die

wirtschaftlichen Ziele des Unternehmens und
verstehen die von Betriebswirten benutzte

Sprache. Damit sind sie kompetente
Ansprechpartner und verfligen Uber die
notwendige Basis flir unternehmerisches
Denken und Handeln.
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Weiterbildungsbild

Betriebswirtschaftliches Kernwissen gehért
heute zu den Schllisselqualifikationen, um
eine verantwortungsvolle Tatigkeit in
Wirtschaft oder Verwaltung ausiiben zu
kénnen. Es ist Grundvoraussetzung, um
innerbetrieblich mit den Kaufleuten zu
kommunizieren, Projekte und Budgets zu
argumentieren und im Gesprach mit Kunden
erfolgreich zu sein. Unternehmen setzen
dieses Wissen mehr denn je voraus, wenn sie
Mitarbeiter/innen einstellen und
entscheidende Positionen besetzen.

Das EBC*L - Zertifikat bietet die Méglichkeit,
genau jenes praxisrelevante
betriebswirtschaftliche Kernwissen
nachzuweisen, das im Wirtschaftsleben
notwendig ist.

Berufsperspektiven

Der EBC*L hat sich international als Standard
der betriebswirtschaftlichen Bildung etabliert.
Kernstick des EBC*L-Zertifizierungssystems
ist ein Lernzielkatalog, der in enger
Zusammenarbeit zwischen Wirtschaft und
Wissenschaft erarbeitet wurde. Zudem
garantiert eine normierte Prifung die
internationale Vergleichbarkeit der Ergebnisse.
In der globalisierten Wirtschaftswelt haben
Zertifikate, die Uber die Grenzen hinaus
anerkannt sind, eine herausragende
Bedeutung.



